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Les étapes importantes lors d’une
réclamation d’un accident du travail:
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Définitions:
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Que signifie les indemnités de
remplacement du revenu?
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Ce qui doit étre fait:
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Les formulaires a compléter
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Le formulaire de réclamation du travailleur
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Attestation médicale
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Certificats médicaux en CSST
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Que doit contenir une attestation
meédicale?
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Assignation temporaire

aors cfun arrege cde2 iravell dg o5 foretians,
engbyaur peut cacidar ez Vous zssigners
tannoaralrameant s ezttras fanetions.

I
II

I clgjt oz caniife aus rerpatire U forrnulalire
cdecrivant les ticres zgugeuelles il veut vous
affecter, ainsi que I'noraire et |z durée de voire
affectation terrooraire

Ca i rrrul,nre cloft tra gragarta 2 Voira reead]s)

Farrolayaur rig gaut gzs lUl-rgme decidar sarns
['ziccord r)reJLulé da voire rracecin de2 vous
ffacter tarnooralrermeant 2 cJ’_J,JFreJ forictlors,



@e
)_ ;’f:;:

L' Association des Travailleuses ef
lravailleurs Accidentes o
de I' Abitibi-Témiscamingue (ATTAAT)

Les délais a respecter:
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La Révision Administrative, est-ce le
dernier pallier de contestation?
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Qui est la Commission des Lésions
Professionnelles ?
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Le déroulement de l'audition
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(suite)
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Des conseils avant et pendant
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Gardez vos preuves
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Vos factures et vos recus
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Les services offerts
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Comment choisir un bon
représentant
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Accueil | Nous joindre | English| B A & LRechemhe

Complice
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Aragenda "] Catalogue "] Ressourcespourtous "] Blogue " f A in

A propos de SOQUIJ "] Asignaler "

Accueil | Services aux citoyens | Trouver une décision

SERVICES
AUX CITOYENS I Trouver une décision

Décisions & la une ’
= Trouvez des décisions selon des thémes ou encore affichez des listes de décisions rendues chaque
Trouver une décision v mols
Tribunaux et organismes :
répertoriés
Mises & jour Rechercher une décision par mots clés Décisions rendues par mois
Jugements non diffusés
Aide a Ia recherche Tribunal ou organisme Tribunal ou organisme
Services aux éditeurs | Tous _vj| | Cour supréme du Canada _vj]
English translations ’ Mots clés (requis) Année
Trouver une loi ’ I - | 2012 j
Compléments d'information
Questions et commentaires i3 Type de recherche Mois
FAQ » plein texte Rd| avril ~|
. Date de la décision (AAAAMMJJ) Tri des résultats : (2) Date () Noms
PROFESSIONNELS il el | .
Tri des résultats : () Pertinence (_) Date alichecia liste
|
SERVICES AUX Rechercher
ETUDIANTS ET
AUX PROFESSEURS
Vous pouvez utiliser les opérateurs ET, OU et NON. En laissant le champ « Date de la décision » vide, Ia
recherche couvrira I'ensemble des décisions du tribunal ou de I'organisme choisi.
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SR e | |
Queébec eaus FORMULAIRE DE CONTESTATION

JOINDRE LA COPIE COMPLETE DE LA (DES) D.CISION(S) conTESTEN(S)
(incluant la doemiére page avec les coordonnéen des parties)

IDENTIFICATION DE LA (DES) DECISION(S) QUE VOUS CONTESTEZ

o de la décisk S Yo Ve o | () | N* du o 3
Annde Meorw e

Autre(s) numdaro(s) (&'l y = liea) =
MOTIF(S) DE LA CONTESTATION
Indigquex pourquol vous Stos on désacord aveds la décislon.

IDENTIFICATION DE LA PARTIE QUI CONTESTE

Monsleur (. Nom de is personne (ou de 'entreprise) :

Madame 10 Prénom : —
Adrosso : | 1 1 | 1 L |
N*, rue, ville Code postal
Taleph {doml ) : llndf "09‘ Lov b v v ] Tétaphonws (trmvall) 3 andJ r‘g‘. | SR, VRS A [N, T w1
Télécoplour : Lo b v v b v 4 4 ] Adresse e Ique -
nd. rég. (Il y & lleu)
Lang do corresp i (e o) travallleur(ouse) Frangaio [_] Angtaia [ ]
IDENTIFICATION DE VOTRE REPRESENTANT (s'il y & llew)
Noam cde votrs représentant Nom de son bureau, syndicat ou association

Son adresso : | 1 1 | 1 1 J
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Son téléphonas Son télécoplaur Son adr & Q (e'll'y allow)

l 1 A l 1 A J A A (] I‘r A, A 1 a3 'S 1 A el l
Incl. réq. e, rdg.

IDENTIFICATION DE L'AUTRE PARTIE
Nom de In personne (ou de 'entreprise)

| STt

Adrosae :
NY rue, ville Code postal
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I " .l l 'S 1 I 1 il l 4 1 l 1 4 I e s I
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TéMOlN(S) A " lon da talre sntendrs un ou des témoine lore de PFaudience? B oul, Indiques leur nem ot lour profession.
NOM ET PROFESSION NOM EY PROPESSION
s = |
8. 4 I
-0y

BESCOIN D'ATDES
Voir au verso -

RAPPEL | Moutilus pas 9o jotndre in (les) déctelon{s) que vous

NOTHE : Veulllsz transmettre forviginal (cople Blanche) de ce formulalre au bBureau de la Commiasion des léalona -
professionnolies de votre réglon (vérifler f'adrosse sy verso) ot consarver la cople jaune pour vos doessiers. .
S vous utilivez le téldcopisur pour Nous transmelilres ce formulaire &t s décinion contestdés, 1l nNest pas
néceasaire de nous envoyer lea originnuoc

i liraml feemveslen Bimmenmy « 1 '} s 1dmi 1 'Y 1" — retnles Imezress « DPurties izl ccrorytonsaton
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